Zasady przyznawania dodatku za aktywnos¢
dla pracownikéw Wydziatu Mechanicznego Politechniki Krakowskiej
za publikacje i uzyskane patenty

1. Dodatek za aktywnos¢ jest przyznawany zgodnie z §22 Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza KosSciuszki (Zatgcznik do Zarzadzenia
nr19 Rektora PK z dnia 4 marca 2020r.) pracownikom Wydziatu Mechanicznego
Politechniki Krakowskiej i wyptacany w formie dodatku do wynagrodzenia zasadniczego
przez jeden lub kilka miesiecy.

2. Dodatek jest przyznawany za:

- opublikowanie artykutu afiliowanego na Wydziat Mechaniczny PK w dyscyplinie Inzynieria
mechaniczna, w czasopismie znajdujagcym sie na wykazie czasopism obowigzujgcym
w dniu opublikowana artykutu w ostatecznej formie, wtasciwej dla danego czasopisma,

- uzyskanie patentu afiliowanego na PK i udzielonego przez Urzad Patentowy RP lub
udzielony podmiotowi w panstwach nalezgcych do Organizacji Wspotpracy Gospodarczej
i Rozwoju ,,OECD” albo w procedurze zgodnej z Uktadem o Wspotpracy Patentowej
(Patent Cooperation Treaty).

3. Catkowita kwota dodatku (brutto) za opublikowanie artykutu, badZ udzielony patent,
przypadajgca dla wszystkich autorow z Wydziatu Mechanicznego (wraz z uczestnikami
Szkoty Doktorskiej PK) jest wyznaczana z uwzglednieniem wspdtczynnika korekcyjnego

wynoszacego .[— , przy warunku, ze catkowita kwota premii nie moze by¢é mniejsza niz
m

10% kwoty catkowitej, gdzie n - oznacza liczbe autoréw artykutu naukowego lub
monografii, bedgcych pracownikami Wydziatu Mechanicznego PK lub osobami ze Szkoty
Doktorskiej PK w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, m - oznacza liczbe autoréow ogétem
i przyjmujac catkowita kwote z artykut w wysokosci:
-10 000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 200 punktdow;
- 7 000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 140 punktéw;
- 5000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 100 punktéw;
- 3 500 zt za artykut opublikowany w czasopi$mie za 70 punktéw.

4. Catkowita kwota dodatku (brutto) za udzielony patent, przypadajgca dla wszystkich
autoréw z Wydziatu Mechanicznego (wraz z uczestnikami Szkoty Doktorskiej PK
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna) jest wyznaczana z uwzglednieniem wspodtczynnika

korekcyjnego wynoszgcego .[— - przy warunku, ze catkowita kwota premii nie moze by¢
m

mniejsza niz 10% kwoty catkowitej, gdzie n - oznacza liczbe twércéw patentu bedacych

pracownikami Wydziatu Mechanicznego PK lub osobami ze Szkoty Doktorskiej PK, m -

oznacza liczbe tworcow ogdtem i przyjmujac catkowitg kwote za patent w wysokosci:

-7 500 zt. w przypadku patentu europejskiego albo patentu przyznanego za granicg w co
najmniej jednym z panstw nalezgcych do Organizacji Wspotpracy Gospodarczeji Rozwoju,



pod warunkiem, ze wynalazek zostat zgtoszony rdowniez w Urzedzie Patentowym
Rzeczypospolitej Polskiej i afiliowany jest na Politechnike Krakowska,
- 5000 zt. za patent udzielony przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej i afiliowany
na Politechnike Krakowska,
-2500zt. w przypadku patentu przyznanego innemu podmiotowi niz Politechnika
Krakowska.
. Dodatek jest przyznawana na wniosek autora/autoréw osiggniecia, przygotowany zgodnie
z Zatacznikiem nr 12 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Politechniki Krakowskie;.
Przyjmuje sie, ze udziat autoréw w dokonaniu jest réwny. Osiggniecie musi by¢
potwierdzone wydrukiem z Bibliografii Publikacji Pracownikéw PK, albo wydrukiem
ogtoszenia patentu w ,Wiadomos$ciach Urzedu Patentowego”, ,Europejskim Biuletynie
Urzedowym” lub w innej réwnowaznej publikacji za granica.
. Dodatek mozna uzyskac za opublikowanie artykutu nie wykraczajgcego poza dwukrotnos¢
liczby slotéw przypadajgcych dla danego autora w latach 2017-2021, zgodnie z wymiarem
etatu, za ktdre zostata przyznana premia. W przypadku autora uwzglednianego
w niepetnym udziale w liczbie N dyscypliny inzynieria mechaniczna, w ograniczeniu brany
jest pod uwage udziat zgodny z deklarowanym w oswiadczeniu osoby czasem pracy
w dyscyplinie.
. Otrzymanie dodatku nie blokuje uzyskania dodatkowego wynagrodzenia dla
wyrdzniajgcych sie pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych (Lider), dodatku
okresowego za autorstwo lub wspétautorstwo wysoko punktowanych artykutéw naukowych lub
patentéw dla pracownikéw dydaktycznych, Nagrody JM Rektora PK lub Nagrody Dziekana
Wydziatu Mechanicznego za osiggniecia naukowe.



