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Zasady przyznawania dodatku za aktywnos¢
dla pracownikéw Wydziatu Mechanicznego Politechniki Krakowskiej
za publikacje i uzyskane patenty w roku 2025

Dodatek za aktywnosc jest przyznawany zgodnie z par. 22 Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki, stanowigcym zatgcznik
do Zarzadzenia nr 19 Rektora PK z dnia 4 marca 2020 r. z pdzn. zm. i jest wyptacany
jednorazowo pracownikom Wydziatu Mechanicznego Politechniki Krakowskiej w formie
dodatku do wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek jest przyznawany za:

- opublikowanie artykutu w roku 2025 z afiliacjg Wydzialu Mechanicznego PK
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, w czasopismie, ktéremu przyznano co najmniej
100 pkt. w wykazie czasopism opublikowanym w Komunikacie Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 21 grudnia 2021 r.,

- uzyskanie patentu badz udzielonego przez Urzad Patentowy RP lub patentu
przyznanemu w panstwach nalezgcych do Organizacji Wspétpracy Gospodarczej
i Rozwoju ,OECD” albo w procedurze zgodnej z Uktadem o Wspodipracy Patentowej
(Patent Cooperation Treaty).

Dodatek jest przyznawany na wniosek autora/autoréw osiggniecia, przygotowany

zgodnie z Zatagcznikiem nr 12 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Politechniki

Krakowskiej. Osiggniecie musi byé potwierdzone wydrukiem z Bibliografii Publikacji

Pracownikéw PK, wydrukiem opublikowania uzyskania patentu w Wiadomosciach

Urzedu Patentowego, bgdz potwierdzeniem uzyskania patentu za granicg zgodnie

z podanymi wyzej wymogami. Niezbedne jest rowniez dotgczenie informacji o zrédle

finansowania publikacji/patentu.

Catkowita kwota za opublikowanie artykutu wynosi:

- 20 000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 200 punktow;

- 14 000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 140 punktow;

- 10 000 zt za artykut opublikowany w czasopismie za 100 punktow.

Catkowita kwota za udzielony patent wynosi:

- 15 000 zt w przypadku patentu przyznanego w panstwach nalezgcych do Organizaciji
Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju ,OECD” albo w procedurze zgodnej z Uktadem
o Wspotpracy Patentowej (Patent Cooperation Treaty), pod warunkiem, ze wynalazek
zostat zgtoszony rowniez w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej i posiada
afiliacje PK,

-10000 zt za patent udzielony przez Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej
i posiadajacy afiliacje PK,

-5000 zt w przypadku patentu przyznanego innemu podmiotowi niz Politechnika
Krakowska.

Od kwoty catkowitej za opublikowany artykut odejmowany jest catkowity koszt publikaciji

poniesiony przez Wydziat Mechaniczny. W przypadku, gdy uzyskana réznica nie jest

wieksza od zera dodatek za publikacje nie przystuguje. Jezeli r6znica jest wieksza od
zera obliczana jest kwota bazowa za publikacje jako wynik mnozenia uzyskanej réznicy
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. . . n . . .
przez wspotczynnik korekcyjny wynoszacy ‘{—, gdzie n - oznacza liczbe autoréw
m

artykutu naukowego, bedgcych pracownikami Wydzialu Mechanicznego PK, m -
oznacza liczbe autoréw ogotem.
7. Kwota bazowa za udzielony patent jest iloczynem catkowitej kwoty za udzielony patent

i wspotfczynnika korekcyjnego wynoszgcego 1{—, gdzie n - oznacza liczbe twoércow
m

patentu bedgcych pracownikami Wydzialu Mechanicznego PK, m - oznacza liczbe
tworcow ogotem.

8. Kwota dodatku przypadajgca na osobe jest rowna kwocie bazowej za osiggniecie
podzielonej przez liczbe autoréw osiggniecia zatrudnionych na Wydziale Mechanicznym.

9. Dodatek mozna uzyskac za opublikowanie artykutu nie wykraczajgcego poza 1.5 slotow
przypadajacych dla danego autora w latach 2022-2025 zgodnie z wymiarem etatu-

W przypadku autora uwzglednianego w liczbie N dyscypliny inzynieria mechaniczna,
brany jest pod uwage udziat zgodny z deklarowanym w oswiadczeniu osoby czasem
pracy w dyscyplinie.

10. Dodatek nie moze by¢ przyznany tym pracownikom, ktérzy otrzymali za dziatania
wymienione w ust. 6 dodatkowe wynagrodzenie w formie dodatku zadaniowego,
okresowego lub organizacyjnego, nagrody rektora lub jezeli dziatania te stanowity
podstawe przyznania dodatkowego wynagrodzenia dla wyrézniajgcych sie pracownikow
badawczych i badawczo-dydaktycznych.”

11. Wyptaty dodatkéw sg dokonywane ze srodkéw gromadzonych przez Dziekana Wydziatu
Mechanicznego.
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