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Zasady przyznawania dodatku za aktywność 

dla pracowników Wydziału Mechanicznego Politechniki Krakowskiej  

za publikacje i uzyskane patenty w roku 2025  

 

 

1. Dodatek za aktywność jest przyznawany zgodnie z par. 22 Regulaminu wynagradzania 

pracowników Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza Kościuszki, stanowiącym załącznik 

do Zarządzenia nr 19 Rektora PK z dnia 4 marca 2020 r. z późn. zm. i jest wypłacany 

jednorazowo pracownikom Wydziału Mechanicznego Politechniki Krakowskiej w formie 

dodatku do wynagrodzenia zasadniczego.  

2. Dodatek jest przyznawany za: 

- opublikowanie artykułu w roku 2025 z afiliacją Wydziału Mechanicznego PK 

w dyscyplinie inżynieria mechaniczna, w czasopiśmie, któremu przyznano co najmniej 

100 pkt. w wykazie czasopism opublikowanym w Komunikacie Ministra Edukacji 

i Nauki z dnia 21 grudnia 2021 r.,  

- uzyskanie patentu bądź udzielonego przez Urząd Patentowy RP lub patentu 

przyznanemu w państwach należących do Organizacji Współpracy Gospodarczej 

i Rozwoju „OECD” albo w procedurze zgodnej z Układem o Współpracy Patentowej 

(Patent Cooperation Treaty). 

3. Dodatek jest przyznawany na wniosek autora/autorów osiągnięcia, przygotowany 

zgodnie z Załącznikiem nr 12 do Regulaminu wynagradzania pracowników Politechniki 

Krakowskiej. Osiągnięcie musi być potwierdzone wydrukiem z Bibliografii Publikacji 

Pracowników PK, wydrukiem opublikowania uzyskania patentu w Wiadomościach 

Urzędu Patentowego, bądź potwierdzeniem uzyskania patentu za granicą zgodnie 

z podanymi wyżej wymogami. Niezbędne jest również dołączenie informacji o źródle 

finansowania publikacji/patentu. 

4. Całkowita kwota za opublikowanie artykułu wynosi:  

- 20 000 zł za artykuł opublikowany w czasopiśmie za 200 punktów; 

- 14 000 zł za artykuł opublikowany w czasopiśmie za 140 punktów; 

- 10 000 zł za artykuł opublikowany w czasopiśmie za 100 punktów. 

5. Całkowita kwota za udzielony patent wynosi:  

- 15 000 zł w przypadku patentu przyznanego w państwach należących do Organizacji 

Współpracy Gospodarczej i Rozwoju „OECD” albo w procedurze zgodnej z Układem 

o Współpracy Patentowej (Patent Cooperation Treaty), pod warunkiem, że wynalazek 

został zgłoszony również w Urzędzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej i posiada 

afiliację PK, 

- 10 000 zł za patent udzielony przez Urząd Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej 

i posiadający afiliację PK, 

- 5 000 zł w przypadku patentu przyznanego innemu podmiotowi niż Politechnika 

Krakowska. 

6. Od kwoty całkowitej za opublikowany artykuł odejmowany jest całkowity koszt publikacji 

poniesiony przez Wydział Mechaniczny. W przypadku, gdy uzyskana różnica nie jest 

większa od zera dodatek za publikację nie przysługuje. Jeżeli różnica jest większa od 

zera obliczana jest kwota bazowa za publikację jako wynik mnożenia uzyskanej różnicy 
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przez współczynnik korekcyjny wynoszący 
m

n
, gdzie n - oznacza liczbę autorów 

artykułu naukowego, będących pracownikami Wydziału Mechanicznego PK, m - 

oznacza liczbę autorów ogółem. 

7. Kwota bazowa za udzielony patent jest iloczynem całkowitej kwoty za udzielony patent 

i współczynnika korekcyjnego wynoszącego 
m

n
, gdzie n - oznacza liczbę twórców 

patentu będących pracownikami Wydziału Mechanicznego PK, m - oznacza liczbę 

twórców ogółem. 

8. Kwota dodatku przypadająca na osobę jest równa kwocie bazowej za osiągnięcie 

podzielonej przez liczbę autorów osiągnięcia zatrudnionych na Wydziale Mechanicznym.  

9. Dodatek można uzyskać za opublikowanie artykułu nie wykraczającego poza 1.5 slotów 

przypadających dla danego autora w latach 2022-2025 zgodnie z wymiarem etatu. 

W przypadku autora uwzględnianego w liczbie N dyscypliny inżynieria mechaniczna, 

brany jest pod uwagę udział zgodny z deklarowanym w oświadczeniu osoby czasem 

pracy w dyscyplinie.  

10. Dodatek nie może być przyznany tym pracownikom, którzy otrzymali za działania 

wymienione w ust. 6 dodatkowe wynagrodzenie w formie dodatku zadaniowego, 

okresowego lub organizacyjnego, nagrody rektora lub jeżeli działania te stanowiły 

podstawę przyznania dodatkowego wynagrodzenia dla wyróżniających się pracowników 

badawczych i badawczo-dydaktycznych.” 

11. Wypłaty dodatków są dokonywane ze środków gromadzonych przez Dziekana Wydziału 

Mechanicznego.  
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